MODELO 2

DECLARACION RESPONSABLE

OBJETO DEL CONTRATO | EQUIPAMIENTO DE LA BIBLIOTECA CERVANTES |

DD , con DNI n° ... ,
expedido en ..o sel dia oo , con
validez hasta ..................coeii , actuando en representacion legal de la Empresa
..................................................................... ,cuyo CLF. es .........oooit y
su domicilio social en la localidad de ...............cccceiiiee... calle
................................. n® ..... (C.P. ..........), provincia ....................., Teléfono
fijO o , Teléfono movil ..................... Fax .................. , Correo Electronico

Si el contratista es una persona juridica, en cumplimiento del art. 14.2 de la Ley
39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun, estara obligado a relacionarse con la
Administracion a través de medios electronicos, por lo tanto tendra que indicar la persona
que posee el certificado electronico de la empresa, si es distinta a la del representante legal:

Nombre y Apellidos:
NIF:
Direccién postal:

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

PRIMERO.- Que la empresa ...........coovveviiiiiiiiininiineiennen. , con CIF
.................... , a la que representa en calidad de ........................, dispone de la

documentacion acreditativa de los extremos sefialados en las letras a) a c) del apartado 1
del articulo 140 de la LCSP.

A los efectos del apartado c¢) “solvencia con medios externos”, la empresa se
compromete a acreditar su solvencia recurriendo a las capacidades de otras entidades, en
los términos del art. 75 de la LCSP: (indicar SI/NO)

SEGUNDO.- Que ni el firmante, ni la empresa a la que represento, ni ninguno de
sus administradores o representantes, se hallan incursos en ninguna limitacion,
incapacidad, prohibicion o incompatibilidad para contratar con el Ayuntamiento, no
concurriendo circunstancia alguna que incapacite para contratar con el mismo, prevista en
el articulo 71 de la LCSP.

TERCERO.- Que las prestaciones objeto del contrato referido en el
encabezamiento, estan comprendidas dentro de los fines, objeto o ambito de la actividad
que le son propios a tenor de sus estatutos o reglas fundacionales.

CUARTO.- Que la persona fisica/juridica representada se halla al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias y de Seguridad Social impuestas por las




disposiciones vigentes.

QUINTO.- Que si la oferta presentada fuera la mdas ventajosa, autorizo al
Ayuntamiento de Miranda de Ebro a solicitar a la Agencia Tributaria informacion de estar
al corriente de pago de las obligaciones tributarias.

SEXTO.- Que la entidad se halla inscrita en el Registro de Licitadores de
.................................... , Y que las circunstancias de la entidad que en ¢l figuran
respecto de los requisitos exigidos para la admision en el procedimiento de contratacion
indicado son exactas y no han experimentado variacion.

SEPTIMO.- Que la empresa a la que represento emplea (marcar la casilla que
corresponda):

Menos de 250 trabajadores

Mas de 250 trabajadores y Dispone de un Plan para la Igualdad de mujeres y hombres
(1).

Mas de 250 trabajadores y No Dispone de un Plan para la Igualdad de mujeres y
hombres (1).

OCTAVO.- Que la empresa a la que represento tiene al menos un 2 por ciento de
sus empleados trabajadores con discapacidad (2): (indicar SI/NO)

Asimismo se compromete a aporta, a requerimiento del Ayuntamiento, en cualquier
momento anterior a la adopcion de la propuesta de adjudicacion del contrato de referencia,
la documentacion acreditativa del cumplimiento de las condiciones establecidas para ser
adjudicatario del contrato, referida a la finalizacion del plazo de presentacion de
proposiciones.

Y para que conste y surta efectos en la contratacion de referencia, ante el Excmo.
Ayuntamiento de Miranda de Ebro, firma la presente declaracion.

Fecha, firma y sello de la Empresa

(1) De acuerdo a los arts. 45 y siguientes de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad de mujeres y hombres. Se trata de
un motivo de exclusion previsto en la legislacion espafiola en los términos a los que se refiere el apartado d) de la Parte III del
DEUC.

(2) De conformidad con el art. 42 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social.




